Information uber das Programm Wandel der Arbeit

Die Arbeits-welt verandert sich.

Zum Beispiel:

Friher hatten die Firmen genug Mitarbeiter.
Heute gehen viele Leute in Rente.

Es gibt zu wenig junge Menschen.

Die Firmen miussen sich anpassen.
Die Anpassung ist schwer.
Ein Férder-programm hilft den Firmen.

Das Forder-programm hei3t: Wandel der Arbeit.



Was sollen die Firmen anpassen?

Frauen und Manner sollen das gleiche Geld bekommen.

Jeder Mensch soll eine passende Arbeit haben.

Niemand darf ausgeschlossen werden.

Zum Beispiel:

e Personen mit Beeintrachtigung
e Jdltere Leute

e Menschen aus anderen Landern




Warum ist die Anpassung schwer?

Die Firmen schaffen die Anpassung nicht allein.

Die Anpassung dauert zu lange.

)

Die Firmen wissen nicht:

Was kdnnen wir machen? ‘l ﬂ H H! ! H

Wie wird die Anpassung leicht?

Die Firmen bekommen Hilfe.
Das Férder-programm Wandel der Arbeit hilft:

e mit Beratung
e mit Kursen
e mit Geld




Wer macht mit?

Die Europaische Union und Deutschland geben das Geld.

Eine Arbeits-gemeinschaft in Deutschland begleitet die Firmen.
Die Arbeits-gemeinschaft heift:
Regie-stelle Wandel der Arbeit

2 Organisationen bilden die Arbeits-gemeinschaft:

e das Forschungs-institut Betriebliche Bildung

e der Bundes-arbeits-kreis Arbeit und Leben e.V.

So erreichen Sie die Arbeits-gemeinschaft

Adresse:

Regiestelle , Wandel der Arbeit"

c/o Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb) gGmbH
Stresemannstr. 121

10963 Berlin

Telefonnummer:
030 41 74 986 30




E-Mail-Adresse:

regiestelle@wandelderarbeit.de




