
                                                     
 

 
 

                   ESF-Sozialpartnerrichtlinie  

„Wandel der Arbeit sozialpartnerschaftlich gestalten:  

weiter bilden und Gleichstellung fördern“ 

 

Reflexionsworkshop  

„Skills für die digitale Transformation vermitteln“  

 

Netzwerktreffen 

„Gemeinsam Stark: Vernetzung und Austausch der Akteure  

der ESF-Sozialpartnerrichtlinie“ 

 

Programm 

Reflexionsworkshop  

„Skills für die digitale Transformation vermitteln“ 

 

10:30 Uhr Ankommen 
 

11:00 Uhr Eröffnung 
 

11:15 Uhr Projektvorstellungen 

1. „Schlüsselqualifikationen durch digitales und innovatives Lernen 
im Metallhandwerk“ 
Marcel Voigt, LVM - Landesverband Metall 
Niedersachsen/Bremen 

 
2. „Co_Laboration – Raum zur Entwicklung strategischer 

Weiterbildungen im Zusammenspiel von HR und IT“ 
Arne Lehmann, Prospektiv GmbH 
 

12:00 Uhr Workshops zu den Themen 

1. Widerständen begegnen 
2. Kommunikation in Teams  
3. Kompetenzfeststellung/ Bedarfserhebung der Skills 

 

12:50 Uhr Abschluss im Plenum 
 

13:00 Uhr Mittagspause 
 



                                                     
 

 
 

Netzwerktreffen 
„Gemeinsam Stark: Vernetzung und Austausch der Akteure der ESF-
Sozialpartnerrichtlinie“ 
 

14:00 Uhr Eröffnung durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales sowie 
die Regiestelle „Wandel der Arbeit“ 
 

14:15 Uhr Starter & Zahlen, Daten, Fakten der ESF-Sozialpartnerrichtlinie  
 

14:35 Uhr Projekt-Pitches der Förderaufrufe 1, 2 und 3 
 

15:35 Uhr Pause 
 

15:45 Uhr Coffee-Walk 
 

16:15 Uhr Abschluss  
 

 

Kontakt:  
 
Regiestelle „Wandel der Arbeit“, regiestelle@wandelderarbeit.de, 030 4174 986 30 


